Gentili Soci Pubblici,
in ottemperanza alle disposizioni normative in vegg@omunichiamo i seguenti dati societari:

Ragione Sociale: DELTA 2000 Soc. cons. ar.l.

Forma Giuridica: Societa consortile a responsabilihitata

Sede Legale: Strada Luigia n. 8 - 44020 San Giové@irOstellato (FE)

Oggetto Sociale: si riporta integralmente I’ ARTddlo Statuto Societario:

La societa che opera senza fini di lucro, prioidiaente, ma non esclusivamente, nel bacino del
Delta del Po — Emilia Romagna e nei territori déltevince di Ferrara e di Ravenna, si inserisce
nel quadro della evoluzione delle strategie conam@f nazionali e regionali, che prevedono la
differenziazione delle politiche, stimolando anthédividuazione di appositi strumenti operativi
di supporto in grado di svolgere funzioni di aninoae, informazione, progettazione, assistenza
tecnica e gestione degli interventi a livello lacdh particolare, in estensione a Progetti o &tive
assegnate direttamente, partecipa alla concrei@zaine delle politiche di sviluppo con la funzione
di migliorare la integrazione tra la fase di prageione e la fase della gestione, agendo
particolarmente sul potenziale endogeno, per edefiarpatto degli interventi programmati.

La Societa ha per oggetto ogni iniziativa finalizzalla valorizzazione delle risorse e delle atlivi
economiche con lo scopo di favorirne uno sviluppgaaico ed integrato, aumentando
guantitativamente e qualitativamente I'imprendadocale, promuovendo un modello sostenibile di
sviluppo, favorendo la conservazione dei valoriledgadizioni e della cultura propria delle
comunita locali.

Per il conseguimento dell’'oggetto sociale, degietilvi e delle finalita la Societa potra, a titolo
esemplificativo e non esaustivo:

a) esercitare attivita di animazione periimfare, sensibilizzare, assistere, orientare gliaipe
pubblici e privati per tradurre potenzialita in asoni di sviluppo, intercettando le opportunita di
finanziamento offerte dall’'unione Europea, dallatSf dalla Regione e dalle Autonomie locali, al
fine di offrire agli operatori strumenti di conosea e le competenze necessarie ed accrescere la
loro percezione delle potenzialita offerte dalorse presenti nel territorio, per mostrare percors
rivolti a stabilire una connessione tra le risaswientali, produttive ed umane al fine di portare
I'attenzione e la sensibilita degli operatori difaropri, comprenderli ed intraprenderli;

b) progettare, gestire, attuare programmnggtventi integrati per contribuire alla costruzeo
integrata e alla qualificazione economica e teiate, per valorizzare le potenzialita e le speit#i
del territorio al fine di favorire il suo adattanteralle esigenze di potenziamento e diversificazion
del sistema economico ed accrescere I'attrattivita;

C) intraprendere attivita economiche, dirdomamento, organizzazione, disciplina ed ausilio
alla gestione delle aziende dei Soci e non Soci;

d) esercitare e coordinare la promozionepilablicita delle risorse ed il potenziale endogeno
in altri contesti territoriali per diffondere lamoscenza delle risorse e potenzialita del teratqrer
favorire scambi, contatti, collaborazioni al finf@lvorire il posizionamento dell’area in altri
mercati, affermare I'immagine e la riconoscibilif@ll’area, promuovere ed attrarre nuovi
investimenti;

e) esercitare e coordinare la promozionpulablicita e la propaganda delle attivita dei Soci
non Soci, la partecipazione a mostre, fiere, meecsimili;

f) coordinare ed armonizzare |'offerta dnbe servizi prodotti o distribuiti dai Soci e n8oci
attraverso la stipulazione di patti o di accordagattere associativo, utilizzando qualsiasi stmbme
contrattuale;

0) svolgere e/o coordinare, anche in colabione con gli Enti pubblici territoriali, o ertda
essi istituiti quali il “Consorzio del Parco Regade del Delta del Po” e altri Enti di Gestione di



Parchi e Riserve Naturali, attivita di studio eerita, progettazione e gestione di campagne
promozionali, di produzione, pubblicazione, edida@ndistribuzione di materiale informativo e
pubblicitario, relativamente alle attivita svoltai &oci ed allo sviluppo dell’economia locale,
utilizzando per lo svolgimento di tali attivita tutmezzi di commercializzazione, di massa e non,
che siano ritenuti idonei;

h) svolgere, commissionare, coordinare riverstudi, gestire archivi, centri documentazione,
organizzare conferenze, seminari, manifestazienistiche anche a carattere commerciale,
culturale, sportivo, dello spettacolo e simili,ziaitive editoriali di ogni genere;

)] prestare assistenza, ove risulti cargreela gestione dell'impianto e lo sviluppo di
iniziative imprenditoriali;

) svolgere in collaborazione, convenzicaggpalto, concessione e simili con enti pubblici,
aziende pubbliche “pro-loco”, Societa d’area e alire aziende, attraverso associazione in
partecipazione o altri contratti per la gestionedmune di imprese o iniziative economiche, asivit
comprese nel presente Statuto e attivita comunguoeesse alla valorizzazione, tutela e sviluppo
del turismo, dell’economia e del territorio; acauagramite appalti e contratti analoghi commesse
ed incarichi;

k) intraprendere le attivita previste da mtbigelative all’attuazione e gestione di Iniziati
comunitarie (ad esempio Leader Il, Leader Plugriat, ecc.) e altri programmi varati dall’'Unione
Europea;

)] coordinare, attuare e gestire misurerfaarie nel contesto dei Documenti di
programmazione riferiti ai Fondi strutturali delhibne Europea;

m)  monitorare e valutare i risultati otterpr verificare il grado di coerenza delle azioni
condotte con gli obiettivi stabiliti, per analizeal contesto di riferimento e la coerenza degli
obiettivi, per verificare il raggiungimento deghiettivi prefissati ed identificare le cause
dell’'eventuale scostamento dei risultati rispettpualli prefigurati al fine di ridefinire i corre¥i da
apportare all’attivita, alle linee di programmazomalle strategie.

Per raggiungere tali obiettivi la Societa potra pare tutte le operazioni contrattuali di natura
mobiliare, immobiliare, commerciale e finanziagancedere avalli, fidejussioni e garanzie.

La Societa potra inoltre assumere interessenzetecpaazioni in altri enti ed organizzazioni aventi
oggetto analogo o affine 0 comunque connesso alipro

Telefono: 0533 57693-57694 Fax: 0533 57674
e-mail: deltaduemila@tin.it

Codice Fiscale e Partita IVA: 01358060380

Data di costituzione: 29 maggio 1996

Durata: come indicato all'art. 3 dello Statuto 8taiio “La durata della Societa e fissata finokl 3
(trentuno) dicembre 2020 (duemilaventi) e potr&esprorogata, o sciolta anticipatamente, con
delibera dell’assemblea dei Soci”.

Capitale Sociale: alla data del 31.12.2007 sotitbsd&uro 97.329,55 e versato Euro 68.664,12; alla
data del 15.03.2008 importo sottoscritto e vergatm 97.329,55.

guote detenute (si veda prospetto in allegato)

onere annuale gravante sul bilancio dell'ammirggiree: nessuno



DATI SUGLI AMMINISTRATORI

Il Consiglio di Amministrazione di DELTA 2000 & c@msto da n. 7 componenti (scadenza del
mandato in data 29.11.2008), di seguito riportiamominativi e 'ammontare dei relativi
emolumenti:

Nominativo: Giancarlo Malacarne — C.F.: MLC GC&S62 C814B
Carica: Presidente
Nel 2007 non é stata corrisposta nessuna indedinigrica.

Nominativo: Mauro Conficoni — C.F.: CNF MRA 59PD704C
Carica: Vice Presidente
Importo emolumenti lordi corrisposti per I'anno Z0&uro 11.155,44.

Nominativo: Stefano Andraghetti — C.F.: NDR SFPA1 D704C
Carica: Consigliere
Nel 2007 non é stata corrisposta nessuna indedini&rica.

Nominativo: Gian Paolo Barbieri — C.F.: BRB GPLERh G916Q
Carica: Consigliere
Nel 2007 non é stata corrisposta nessuna indedinigrica.

Nominativo: Cristiano Capisani — C.F.: CPS CSD30 C980V
Carica: Consigliere
Nel 2007 non é stata corrisposta nessuna indedini&rica.

Nominativo: Giampaolo Lambertini — C.F.: LMB GBBE26 A393A
Carica: Consigliere
Importo emolumenti lordi corrisposti per I'anno Z0&uro 638,53.

Nominativo: Daniele Vecchiattini — C.F.: VCC DNE503 F026J
Carica: Consigliere
Importo emolumenti lordi corrisposti per I'anno Z0&uro 416,16.

DELTA 2000 Soc. cons. ar.l.

Strada Luigia, 8

44020 San Giovanni di Ostellato (FE)
tel. 0533 57693-57694

fax 0533 57674

e-mail: deltaduemila@tin.it



